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Cette formation s'adresse aux DRH,
Assistantes RH, Responsables de
formation.

Méthodes pédagogiques

Pédagogie active s'appuyant sur :
Des apports théoriques et
méthodologiques

Des simulations sur un logiciel
dédié aux ressources humaines

ﬁrganisation

Durée :

4
N

1 jour

Lieux et dates :

Bourg en Bresse : 23 mars 2012

Oyonnax 07 décembre 2012
Lyon 16 novembre 2012
Horaires : 09h00 — 12h00

13h30 — 17h30
Tarif : 350 € HT / personne

TVA 19.6 %

< 4

Objectifs pédagogiques
A lissue de la formation, les participants seront capables de :
v Comprendre les mécanismes juridiques induits par les formations
v Opter pour le dispositif le plus en adéquation avec le besoin déterminé et les
objectifs a réaliser

Programme
1 - Les obligations légales de I'employeur
= Les entreprises assujetties

= Le plan de formation

0 Notion de plan de formation

0 Consultation des représentants du personnel
= Montant de la participation

o0 Effectif a prendre en compte

0 Calcul de l'effectif

0 Taux de participation

0 Assiette de la participation

2 - Les actions individuelles de formation
= Le congé individuel de formation

o Conditions a remplir

o0 Demande de congé

o Décision de 'employeur

o0 Demande de prise en charge
0  Droits du salarié en congé

Bilan de compétences

Conditions d’ouverture du droit
Demande de congé

Décision de I'employeur

Financement du bilan de compétences
Droits du salarié en bilan

La validation des acquis de I'expérience
Le droit individuel a la formation
3 - Formalisme d’une formation externe

= Qrganismes de formation

= Conventions de formation
o]

= Modalités d’exécution de la formation
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\ o0 Lieu et durée de la formation

Nature juridique, les différentes parties, la durée, le réglement de la prestation
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